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Défis du  marché éducatif
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Défis pour les écoles
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Gestion du changement
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Garantir les moyens techniques
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L’entreprise
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Qui sommes-nous?
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• Dr Jelena Godjevac Maryse Rebillot

• Nicolas Sicky

•

05.03.2014 Corp_Presentation_Fev 2014_V1 9

ch.linkedin.com/pub/pierre-dillenbourg/0/171/60
http://www.linkedin.com/profile/view?id=52476362&locale=en_US&trk=tyah2&trkInfo=tas:marco mance,idx:1-1-1
ch.linkedin.com/pub/francesco-mondada/0/611/5b3
http://www.linkedin.com/profile/view?id=35634572&locale=en_US&trk=tyah&trkInfo=tas:Jelena Go,idx:1-1-1
ch.linkedin.com/in/maryserebillot/


Notre différence
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Une triple Mission

•

•

•

05.03.2014 Corp_Presentation_Fev 2014_V1 11



Objectifs
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Offre inédite
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Une offre inédite

Etat des 
lieux

Feuille de 
route

Certification

Référence
ment

Rapport confidentiel et détaillé sur l’intégration de la technologie
Analyse exhaustive et objective selon 9 axes d’étude

Conseils stratégiques
Recommandations pragmatiques

Certificat électronique et papier
Trophée inédit
3 niveaux de valorisation

Liste des écoles certifiées sur www.intersection.ch
Newsletter, réseaux sociaux
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Etat des lieux
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Conseils & Recommandations, exemples
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Certificat
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Certification
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Bronze Argent Or



Référencement

•

•

•

•

05.03.2014 Corp_Presentation_Fev 2014_V1 19



Méthodologie & Processus
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Méthodologie
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Processus
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Planification des 
tâches et 

communication 
internet

Collecte des 
documents et 

mise en place des 
questionnaires en ligne

Interviews des 
différents 

intervenants 
observation des cours

Rapport écrit et 
présentation de 

l’analyse

Délivrance du 
certificat et 

communication 
externe



Axes de réflexion
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L’équipe dirigeante
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Jelena Godjevac, Co-fondatrice & PDG
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Nicolas Sicky, Co-fondateur & Responsable de programme
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Maryse Rebillot, Responsable Marketing
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http://www.insead.edu/home/


CONTACT
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mailto:info@intersection.ch
http://www.intersection.ch/

